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一、绩效目标分解下达情况
（一）项目概况。包括政策背景、资金情况等。
（二）整体绩效目标情况。
（三）区域绩效目标情况。
二、综合评价结论
包括项目整体绩效情况，绩效自评分数和等级。
三、绩效情况分析
（一）资金投入情况分析。（分析资金投入及执行情况）
（二）资金管理情况分析。（分析资金分配、下达、拨付、使用、执行、预算绩效管理、支出责任履行、政采目标实现等情况）
（三）总体绩效目标完成情况分析。（对照总体目标分析全年实际完成情况）
（四）绩效指标完成情况分析。（根据各三级绩效指标值，逐项分析全年实际完成情况）
四、发现的主要问题和改进措施
包括资金管理存在问题分析，总体目标和绩效指标未完成或超过指标值较多的原因分析，下一步改进措施。政策执行或项目实施中存在的问题、原因分析和改进措施。
五、绩效自评结果拟应用和公开情况
六、绩效自评工作开展情况
包括绩效自评工作主要经验做法、问题和建议。
七、其他需要说明的问题
巡视、审计和财会监督中发现的问题及其所涉及的金额，绩效自评扣分情况。
八、附件
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